
校内研修の活力・魅力， 

教職員の専門的力量の向上 

授業改善・学校改革の推進 

教育委員会・学校の活性化 

教委事務局の政策能力向上 

      教育改革の推進 

■ 大学との連携による 教育改革事業 

 

 

 

 

 

 

○ 教育学部指導助言専任教員団 
 （各教科指導：１０人，幼・特別支援・生徒指
導など４人の窓口担当教官） 

 ・ 校内研修への定期的派遣 
 
□ 学生ボランティアの派遣 
・ 学習支援ボランティア 
・ 特別支援ボランティア 
・ 遊びボランティア 

 

三重大学 大学附属（幼・小･中・養）学校

教育委員会 市立幼稚園・小学校・中学校 

○ 初任・10年目研修等実
地指導 

○ 校内研修への講師派
遣 

 
□ 公開研への参加依頼 

○ 教委施策アドバイザーとして 
審議会委員として，相談・助言の
実施 
○ 学校第三者評価委員への依頼 
 
○ 教育センター： 
・ 研修講座専任講師の依頼 
・ 課題研究への指導・助言 
・ 附属学校への現職教師派遣 
 
○ 指導主事等への専門研修講師 
依頼 

 
□ 大学講義への指導主事の派遣 
□ 教育実習生の受け入れ 
□ 天津師範大学からの三重大学 
留学生への交流促進 

○ 各学校：大学の先生から継続的に指 
導・助言を受ける校内研修の実施 
 ・ 継続的５校程度（当面） 

1校年４～６回程度 
○ 大学教員による本物・専門性にふれ 
る授業実施 
・ 面白実験，一流の芸術にふれる授
業 

○ 天津師範大学からの留学生による
国際理解教育や中学校の国語（漢文）
授業への参加 

 
□ 大学の調査研究への協力 
□ 院生・学生の授業反省会への参加許
可 

□ 実習生・ボランティアの受入 
□ 附属学校公開研究会への協力 


